
Skolebestyrelsen ved Frederiksborg Byskole 
 
Anne Mette Isabel Nielsen, Sara Juel Andersen, Signe Pelle Hjorth, Kåre Sylvest, Anders Hansen 
Løth, Vivi Wøldike,   
Mette Witt Rantzau, Steen T. Sørensen  
Elevrådet Magne 8.B 
Fraværende: Louise Weber, René Karsten Jensen, 

SKOLEBESTYRELSESMØDE 
mandag den 6. februar 2023 kl. 17.00 – 19.00 på skolen 

Referat 
Mødeleder: Steen T 
Referent: Mette Witt Rantzau 

 
 

Pkt. Bilag Afsat  
tid 

Indhold 
 

Orient. 
Debat 
beslut 

Ansv 

1  17.00 Velkommen 
 

 SS 

2  17.02 Godkendelse af dagsorden 
 
Godkendt 
 

 SS 

3     17.05 Godkendelse af referat fra sidste møde 
 
Godkendt og lagt ud på skolens forside. 
 

 SS 

4  17.10 Meddelelser:  

 Ledelsen: orienterer om hvordan går det med 
de 16 ukrainerne, som kom ud i klasserne i 
november/december. Skolen har ansat en 
lærer til at vejlede og støtte op om børnene. 

 Elevrådet. God proces på den nye 
fastelavnstradition. Proces omkring 
indretningsforbedringer. 6. årgang får nye 
stole. 7. årgang får ??? 

orientering  

5  
 

17.25 Dialogmøde mellem skolebestyrelser og Børn, 
Familie og Ungeudvalget d. 24. april. Hvem ønsker at 
deltage? 
Deltagere: Kåre, Signe, Vivi, Anders, Anne Mette, 
Magne, Steen og Mette 

 MW 

6  17.40 Kontaktforældrefolder 
Der var en debat omkring indholdet i idekataloget på 
sidste side. Folderen godkendes, sendes til 
kommakontrol hos Sara, herefter til ledelsen for 
faktatjek. Herefter opdaterer og videreformidler 

  



ledelsen til personalet. Der arbejdes videre med ’Det 
gode Forældremøde’. 
 

  18.05 Pause  
 

  

7  18.10 Procesplan for udemiljøer. Helhedsplan 
Steen fremlagde med tegning den foreløbige 
helhedsplan. Planen blev vel modtaget. 
Skolebestyrelsen ønsker at maksimere 
kvadratmeterne til eleverne. Det samme arbejder 
ledelsen på. 
 

 SS 

8 X 18.30 
 

Meddelelsesbog – forslag til ”Princip for 
underretning af hjemmet herunder 
meddelelsesbogen” præsenteret. Baggrunden ridses 
op. Det besluttes at princippet endeligt godkendes 
efter endnu en behandling på bestyrelsesmøde, når 
det har været i MED-udvalget og på et 
personalemøde. Kåre har sat det foreløbige princip 
ind i skabelonen for principper og sender til 
ledelsen.                        

 MW 

9  18.50- 
19.00 

Eventuelt 
Toiletterne, skal der være flue klistermærker i 
kummen? Punkt sat på dagsorden til næste møde. 
Høringssvar på budget-/tildelingsmodel til 6. marts. 
Vi aftaler at Kåre samler ind og sender til Steen 

  

Mødet slut kl.: 19.10 
 
 

 

  



Årshjul for skoleåret 2022-2023: 

 

Dato: Punkter til møder: 

Tirsdag 9. august Høringssvar + ledelsens udkast til årshjul + Opstart på princip om 
Meddelsesbog 

  

Tirsdag d. 20. september Kursus for kommunens skolebestyrelser 

  

Tirsdag d.27. september Visionsproces med årshjul 

  

Mandag d. 10. oktober Dialogmøde på Rådhuset 

  

Onsdag d. 16. november Orientering om Meddelelsesbogens proces 
Udemiljøer (Anne Mette og Sarah) 
Hvad vil vi med kontaktforældrene? 

  

Tirsdag d. 22. november Kursus for kommunens skolebestyrelser på Royal Stage - flyttet fra 
20-9 

  

Torsdag d. 12. januar Princip for Meddelelsesbogen fremlægges. Måske rettere princip om 
underretning af hjemmet om elevens faglige udbytte af 
undervisningen.  
Budget (SS) udsættes til næste møde 
Format til principper præsenteres af Kåre 
Kontaktforældrefolder  

  

Mandag d. 6. februar Procesplan for udemiljøer. Helhedsplan. Proces for principarbejdet. 
Orientering om hvordan det går med de 16 ukrainere. 

Tirsdag d. 21. marts 16.30: Mette S og Yngvar inviteres med til punkt om Bakkefløjens 
elever møder udenfor om morgenen.  

Tirsdag d. 21. marts 17.00: Princip for tilsyn med trivsel. Kursus fra Skole & forældre. 
Instruktør ringer til Mette R.  
 

24. april 2023 kl. 16.30-
18.30 på Hillerød Rådhus 

Dialogmøde om inkluderende læringsmiljøer 

 

Torsdag d. 27. april Gennemgang af principper. Hvilket starter vi med? 

  

Torsdag d. 25. maj Gennemgang af principper. 

  

Mandag d. 12. juni  

 Fra visionsproces:  

Efter dette her skoleår ønsker vi at have opnået 

-bedre og mere tydelig kommunikation af skolebestyrelsens arbejde 

-bedre og mere tydelig kommunikation skole og forældre 

-at medarbejdernes stemmer er hørt 



 

Skoleåret 23-24: 

Gennemgang af de sidste principper og lave nye versioner 

Tale om forsøgsordning med lavere timetal for elever, flere 2-lærere, flere 
fagdage/fordybelsesdage. 

At påvirke kulturen i en positiv retning. 

Børn, Familie og Ungeudvalget har besluttet, at temaet for dialogmødet med skolebestyrelserne 

d. 30 oktober 2023 bliver ’God dialog om skoleudvikling’, og 

 

 


