
Dagsorden og referat skolebestyrelsesmøde 
Tirsdag d. 22. april 2026 

   

Deltagere  Afbud 
Forældre: Sara Juel Andersen, Tilde Eliane Milena Juel Hansen, 
Anders Hansen Løth, Anne-Mette Isabel Nielsen, Signe Pelle 
Hjorth, Mette Hjelm 
Medarbejdere: Vivi Wøldike, Patrick Juhl Simonsen  
Elever:  
Leder:  Steen T. Sørensen, (referent) Jannick Guldberg Jensen 

Anders og Thilde 

 

 Bilag Beskrivelse Kommentarer og evt. beslutninger (ansvarlig i parentes) Start kl. 
     

1. 1
0 

 Godkendelse Godkendelse af referat og dagsorden 
NB. Der er afsat 5 min. ekstra til godkendelse af referat af 
seneste skolebestyrelsesmøde 

17.00 

2.   Meddelelser fra: Ledelsen: Næste skoleårs planlægning kører 
Medarbejdere: Fagfordeling og ansættelse af nye 
ressourcepædagoger 
Elever:  
Forperson: Skolerelaterede møder skal helst ikke placeres oven 
i SKB-møder. Formanden henstiler til, at man så vidt muligt 
møder op til SB-møder og undgår kort afbud med kort varsel, 
da vi kan risikere ikke at være beslutningsdygtige. 

17.10 

3.   Fremlæggelse 
og debat 

Opfølgning på møde med kontaktforældre 
- Kort om format og engagement 
Ca. 50 deltagere – mange gode input. Temaer: F-dage, 
vikardækning, HFO, Skolegård/spisepause, Trivsel. 
Gruppediskussioner og opsamling i plenum 
- Kort om tilgængelig viden 
Alle input fra mødet er tilgængelige i aula 
- Next steps (hvad handler nogen på nu, hvad skal i årshjul som 
anbefaling, hvad ligger i idékatalog)  
(Anne Mette & Sara) 
Opbakning til et årligt møde med kontaktforældrene. 
Der ligger et idekatalog til kommende skolebestyrelse 

17.25 

4.   Pause Biologisk pause 18.00 
5.   Fremlæggelse 

og debat 
Resultater af den nationale trivselsmåling 
Ledelsen præsenterer resultater og videre proces jf. Princip for 
arbejdet med den nationale trivselsmåling.  
Runde spørgsmål og kommentarer 
 
Steen gennemgik overordnede resultater for indskoling, 
mellemtrin og udskoling efterfulgt af en generel drøftelse om 
elevinddragelse, trivsel, faglighed mm. 
Gennemgang af procesplan + årshjul for arbejdet med 
trivselsmåling i klasserne. 
 

18.05 
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6.   Valg Kommende skolebestyrelsesvalg  

SS opsummerede proces 
De fleste i den nuværende bestyrelse ønsker genvalg 

18.40 

7.   Planlægning Næste møde (se årshjul). 28. maj 2026 
Jannick undersøger med Mette S vedr. trivselsworkshop  
OBS mødet er udvidet til 3 timer 
 

18.45 

8.   Evt.  18.55 
 

Mødet slut: kl. 
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Årshjul 2025-26: 
 

Dato: Punkter til møder: 
1-Onsdag d. 6. august - Status skolens budget 

- Høringssvar til kommunens budget 2025-29 
- Evaluering af året der gik (med udgangspunkt i oplæg til 

årsberetning) (udskudt fra juni) 
- Input til årshjul (udskudt fra juni) 

 
NB. Opfølgende budgethøringssvar forventes at skulle laves 
ultimo august med primo september.  

  
2-Torsdag d. 11. september - Færdselsprincip (Yngvar, Mette H, Susie præsenterer 

forslag)  
- Princip for hjemmearbejde (Ledelsen) 
- Princip for vikardækning (Ledelsen) 
- Opfølgning på princip for kommunikation (Mette) 

  
Mandag d. 27. oktober Dialogmøde (på Rådhuset?) med BFU 

 
 

  
3-Onsdag d. 12. november - Færdselsprincip (Yngvar og Mette H præsenterer forslag)  

- Princip for mellemformer (ledelsen/Vivi) 
- Princip for anvendelse af den nationale 

trivselsundersøgelse (Mette S) 
- Princip for mobiler i HFO (Yngvar) 
- Kontaktforældremødet d. 13-1-26 skal planlægge 

  
4-Onsdag d. 10. december - Status ordensregler (ledelsen) 

- Prioritering af punkter for 2. halvår (udskudt) 
- Princip for mellemformer (ledelsen/Vivi) 
- Fremlæggelse af princip for færdsel (Mette H) 
- Drøftelse af nedsættelse af arbejdsgruppe til anbefalinger 

til skærm (efter oplæg og beskedtråd på aula hvor to 
forældre foreslår arbejdsgruppe) Mette Svaneberg godt 
komme med til dette punkt. 

 
  
Tirsdag d. 13. januar 
(UDSKUDT) 

Kontaktforældremøde med skolebestyrelse, ledelsen og 
kontaktforældre 
 

 HERFRA OPDATERES UNDER MØDE 29. januar 
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5-Torsdag d. 29. januar 
NB. Falder sammen med 
talentidrætsklassemøde 

-  

  
6-Tirsdag d. 10. marts 
NB: flyttet fra 23. februar 
pga SS ferie.  

- NB. Muligt høringssvar 
- Godkendelse af timefordelingplan  
- Budget 
- Princip for HFO-virksomhed. Form:  

Oplæg fra Yngvar om HFO-proces.  
Dialog om behov for princip.   

- Mobning og racisme: Form:  
o Nyt oplæg til anti-mobbepolitik klar v. AM og Tilde 

+ Jon Lange 
 

  
7-Tirsdag d. 23. marts - Udskudt fra 10/3: Princip for HFO-virksomhed.  

Oplæg fra Yngvar om HFO-proces. 
- Økonomi 
- Timefordelingsplan 
- Dato for trivselsworkshop 
-  

  
8-Onsdag d. 22. april 
 
NB. Falder sammen med 
HFO-møde 

- Opfølgning på møde med kontaktforældre 
- Fokus på bevægelse. Form: Dialog om behov. 

(forældrerep. + ny Souschef) 
- Resultatet af trivselsmålingen 

  
9-Tirsdag d. 19. maj 
 
NB Dette møde er udvidet 
til tre timer! 

- Høringssvar (forventet)  
- Mødet eventuelt konverteret til trivselsworkshop med 

elevrådet d 28-5-26 kl. 12.15-14.00. OPDATERING: Mødet 
bliver ikke konverteret.  

- Nyt antimobbeprincip:  
Tilde laver et udkast til en politik/strategi. Der bliver 
formuleret spørgsmål til MED, som skal være med til at 
gøre politikken/strategien mere brugbar. 

- Dysleksi og sprog/sprogstrategier. Form: Tilsyn.  
o Simone og Mette S fremlægger. Dialog om dysleksi 

og behov for indsatser. 
o Hvordan arbejder vi med sprog/sprogstrategier og 

-bevidsthed.  
Form: Line, Camilla & Mette S fremlægger. Dialog 
herom.  

- Princip for kultur/fritidsliv. Form:  
o Udkast til princip v. ledelsen og PS 

 



Dagsorden og referat skolebestyrelsesmøde 
Tirsdag d. 22. april 2026 

   

- Princip for forældreaktivering og -aktiviteter: Form:  
o Udkast til princip v. SS og Anders – Udskydes til 

næste skoleår 
 

  
9-Mandag d. 8. juni - Udskudt princip om mellemformer: Inden sommerferien 

fremlægges et foreløbigt princip udarbejdes af 
Ressourceteamet 

- Evaluering af 25/26 
- Punkter til kommende skoleår 

  
NYT SKOLEÅR 2026-27 NYT SKOLEÅR 2025-26 NYT SKOLEÅR 2025-26 NYT SKOLEÅR  
  
1 – Onsdag d. 5. august Høringssvar til Budget 2026-29 – det ordinære budgetmateriale 
  
2- TBD  
PUNKTER, DER IKKE ER 
DATOLAGT / EJ 
PRIORITERET 

- Mobilpolitik i HFO 
- Indsæt 
- Indsæt  
- Indsæt 

 
  

Folkeskolelovens §44 – om hvad en skolebestyrelse skal  

§ 44. Skolebestyrelsen udøver sin virksomhed inden for de mål og rammer, som 
kommunalbestyrelsen fastsætter, jf. § 40, herunder i en eventuel handlingsplan, jf. § 
57 d, stk. 3, og fører i øvrigt tilsyn med alle dele af skolens virksomhed, dog undtagen 
personale- og elevsager. Skolebestyrelsen kan fra skolens leder indhente enhver oplysning 
om skolens virksomhed, som er nødvendig for at varetage tilsynet. 

Stk. 2. Skolebestyrelsen fastsætter principper for skolens virksomhed, herunder om 
1) undervisningens organisering, herunder elevernes undervisningstimetal på hvert 
klassetrin, skoledagens længde, understøttende undervisning, holddannelse, 
samarbejder efter § 3, stk. 4, 1. pkt., eventuel undervisning efter § 5, stk. 4, 
udbud af valgfag, specialundervisning på skolen og elevernes placering i klasser, 
2) skolens arbejde med elevernes udvikling i skolens faglige og sociale fællesskaber, 
3) adgangen til at opfylde undervisningspligten ved at deltage i undervisningen i den 
kommunale musikskole eller ved eliteidrætsudøvelse i en idrætsforening, jf. § 33, stk. 
9, 
4) samarbejdet mellem skole og hjem, om skolens arbejde med meddelelsesbogen, jf. 
§ 13 b, som led i samarbejdet og om skolens og forældrenes ansvar i samarbejdet, 
5) underretning af hjemmene om elevernes udbytte af undervisningen, 
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6) arbejdets fordeling blandt det undervisende personale, 
7) fællesarrangementer for eleverne i skoletiden, lejrskoleophold, udsendelse i praktik 
m.v. og 
8) skolefritidsordningens virksomhed. 
Stk. 3. Skolebestyrelsen godkender inden for de økonomiske rammer, der er fastlagt 

for skolen, skolens budget. 
Stk. 4. Skolebestyrelsen godkender undervisningsmidler og fastsætter skolens 

ordensregler og værdiregelsæt. 
Stk. 5. Skolebestyrelsen godkender inden for de af kommunalbestyrelsen fastsatte 

retningslinjer, om voksne skal kunne deltage i folkeskolens undervisning i henhold til § 3, 
stk. 8, og fastsætter principper herfor. 

Stk. 6. Skolebestyrelsen godkender inden for de af kommunalbestyrelsen fastsatte 
retningslinjer, om skolens virksomhed skal omfatte aktiviteter i henhold til § 3, stk. 9, 
og fastsætter principper herfor. 

Stk. 7. Ved ansættelse af skolens leder, jf. § 45, stk. 1, vælger skolebestyrelsen 
blandt sine medlemmer valgt efter § 42, stk. 1, nr. 1 eller 4, en repræsentant, som 
deltager i beslutningen om, hvem der tilbydes ansættelse i stillingen, jf. § 40, stk. 6, 
1. pkt. Skolebestyrelsen skal afgive udtalelse til kommunalbestyrelsen om ansættelse af 
andre ledere end skolens leder, jf. § 45, stk. 1, samt lærere og pædagoger, jf. § 29 a, 
jf. § 40, stk. 6, 2. pkt. 

Stk. 8. Skolebestyrelsen udarbejder forslag til kommunalbestyrelsen om skolens 
læseplaner, jf. § 40, stk. 3. Skolebestyrelsen afgiver udtalelse til kommunalbestyrelsen 
om forsøgs- og udviklingsarbejde i det omfang, det overskrider de mål og rammer, som 
kommunalbestyrelsen har fastsat. 

Stk. 9. Hvis kommunalbestyrelsen har truffet beslutning om, at der kan tilbydes 
madordninger, træffer skolebestyrelsen beslutning om, hvorvidt der skal oprettes en 
madordning på skolen, herunder i skolefritidsordningen. Skolebestyrelsen fastsætter 
principper for madordningen inden for de rammer, som kommunalbestyrelsen har 
fastsat. Madordninger kan alene være et tilbud til forældrene. 

Stk. 10. Skolebestyrelsen kan afgive udtalelse og stille forslag til skolens leder og 
kommunalbestyrelsen om alle spørgsmål, der vedrører skolebestyrelsens virksomhed. 
Skolebestyrelsen skal afgive udtalelse om alle spørgsmål, som kommunalbestyrelsen 
forelægger den. 

Stk. 11. Skolebestyrelsens formand udarbejder til hvert møde en dagsorden. Der 
udarbejdes efter hvert møde et referat, som godkendes af de medlemmer, som har 
deltaget i mødet. Dagsordenen og referatet gøres med de begrænsninger, der følger af 
lovgivningens regler om tavshedspligt, tilgængelige for offentligheden. 
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Stk. 12. Skolebestyrelsen afgiver en årlig beretning. 
Stk. 13. Skolebestyrelsen indkalder mindst en gang årligt forældrene til et fælles 

møde til drøftelse af skolens virksomhed. På et sådant møde behandles årsberetningen, 
jf. stk. 12. 
 


